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CHI SIAMO

: W - °
Siamo un'azienda di formazione, in continua crescita ed settori di competenza. Le logiche di mercato utilizzate : : I I C 0 m

Sharing Success

evoluzione, che si muove nel mondo B2B e in quello B2C rispondono alle nuove esigenze emergenti: il fine € quello
seguendo linee didattiche/procedurali specifiche per di dare una valida soluzione a chiari problemi in essere.

Missione

['ambizione di connettere, unificare, mettere insieme
competenze, persone e processi: Ci & propria.
'obiettivo & di rendere un servizio, nellambito del settore
della crescita e della formazione, in grado di apportare
un concreto miglioramento nella vita personale e
professionale dei destinatari.

Abbiamo la mira di porre fine alle vendite
sensazionalistiche, con lo scopo di diffondere una
concreta e rinnovata consapevolezza sulla qualita e
serieta di chi "eroga" la Formazione.

Ogni percorso formativo, erogato da Wikicom, mostra
una qualita alta e certificata, e viene posto come
propedeutico rispetto al cammino, e alla scalata, che ogni

partecipante dovra proseguire con costanza e volonta.

Visione

Abbiamo una Visione, guella di un mondo in cui la
Formazione sara vissuta da tutti come un dovere verso sé
stessi, come un costante allenamento mentale, come un
appuntamento da ripetere.

| nostri marchi

Wikicom & proprietaria dei marchi

Stefano Santori Training® e Wikitraining nati per
distinguere due importanti aree di azione:

La Stefano Santori Training® vanta, ormai da anni,
percorsi formativi di alto livello, piu o meno lunghi,
progettati per trasferire abilita e competenze di rilievo,
trasferibili tanto nel mondo professionale quanto in quello
personale. Le importanti certificazioni (come ad esempio
quelle ottenute alla fine dei Master Universitari) rilasciate
al termine di un percorso di studi, offrono maggiore
garanzia di riconoscimento e fattiva applicazione nel
mondo del mercato. |l dictat & quello di un costante
aggiornamento, di una ricerca periodica per introdurre
concetti e nozioni all'avanguardia e rimanere sempre al
passo con il mutare dei tempi.

Wikitraining ¢ il marchio nato per offrire un approccio
piu easy al mondo della formazione: rappresenta l'area
in cui vengono erogati incontri brevi e periodici, in tutto il
territorio nazionale, per permettere, a chiunque, di avere
un primo facile e rapido accesso al mondo della crescita

personale e professionale.
Wikitraining mira ad unire un alto numero di persone
desiderose non solo di crescere ma anche di partecipare,
attivamente e fattivamente, alla diffusione dei temi
formativi necessari per awviare un lungo cammino di
sviluppo e miglioramento.

Il centro studi

E composto da un team di professionisti e collaboratori
impegnati nello studio e nella ricerca: il fine & quello di
raccogliere, costantemente, contenuti alllavanguardia,
tratti tanto dalle nuove scoperte neuroscientifiche
qguanto dalle ultime ricerche nel campo della crescita
e dello sviluppo individuale, per fornire materiale
innovativo da utilizzare nei processi formativi erogati.

Direttore didattico ¢ il Trainer e Coach Stefano Santori.
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IL TRAINER: STEFANO SANTORI
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CORSI LIVE

Questa sezione mira a fornire un quadro generico di tutti
i corsi vissuti in presenza. | corsi live della Stefano Santori
Training sono stati progettati per offrire, ad ogni discente,
la possibilita di scegliere percorsi piu o meno lunghi in

base alle personali esigenze.

La Formazione in "LIVE"

E possibile specializzarsi in Programmazione
Neurolinguistica (grazie ai due livelli del Master in PNL
- Practitioner e Master Practitioner), diventare coach
professionisti/certificati (scegliendo, ad esempio,
di frequentare il Master Universitario in Coaching)
o formatori di alta qualita che vantano un valido
riconoscimento (frequentando il Master Universitario in
Formazione Formatori).

'ampia scelta, piu o meno
impegnativa, intende fornire
strumenti e mezzi pratici non solo
per awviare un personale percorso
professionale riconosciuto; la
_{:6:} partecipazione ad un corso puo
avvenire anche per colmare una
[ personale mancanza, perfezionare
una particolare abilita, favorire
i processi comunicativi o
semplicemente migliorare il proprio

stato dall'essere in generale.

Ogni persona puo decidere di partecipare ad eventi
formativi di una sola giornata (come l'evento Mentalita
Vincente), ad incontri didattici della durata di un week
end, ad accademie che si sviluppano nell’'arco di 6 mesi
fino a giungere ai rinomati Master Universitari che si

sviluppano nell'arco di un anno.
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A tal proposito, diviene strategico il ruolo degli addetti
alllarea coaching, che, oltre ad erogare sessioni di
coaching tradizionale ed innovativo (mindset coaching)
hanno anche il compito di orientare ed affiancare i
partecipanti per dirigerli verso l'iter formativo idoneo.

Obiettivi dei Nostri Corsi
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CORSI LIVE

MASTER IN PNL 1° LIVELLO PRACTITIONER

La PNL & una metodologia basata sul principio che il

comportamento umano ha una struttura che pud

essere modellata, appresa, insegnata e cambiata.

(praticante), permette di apprendere le tecniche
basilari, e fondamentali, in grado di apportare un

valore aggiunto nella vita personale e professionale del

Grazie alla PNL e possibile organizzare le informazioni,
e le proprie percezioni, in modo da raggiungere
risultati spesso inaspettati. Ci sono quattro campi nei
quali la PNL & davvero funzionale: la comunicazione,
il cambiamento, lo sviluppo delle capacita mentali

partecipante.
Studiare la Programmazione Neuro Linguistica
significa, in primo luogo, saperla mettere in pratica.

Queste prime 7 giornate mirano a fornire elementi

teorici ma saranno, soprattutto, momenti di grande

Programma didattico

| Principi base e origini della PNL

I tre livelli della Comunicazione

Le Tecniche di Applicazione

Credenze, Valori e Criteri

Principi di Linguaggio Induttivo Ericksoniano
Il Programma didattico

| tre Presupposti della Comunicazione

| Sistemi Rappresentazionali (VAK)

I Metamodello

Le Linee del Tempo (Time Lines)

Applicazioni pratiche della PNL

CFU rilasciati: 5

{1 or VI

manageriali e personali. sperimentazione e attuazione delle nozioni apprese.

BG >,

Il primo livello di PNL denominato Practitioner Solo provando e praticando ¢ possibile comprendere Obiettivo x Rivolto a
I'efficacia della PNL e trarne esatti benefici per — 44—
conoscere pit a fondo se stessi, gli altri e per Approfondire il personale approccio alla PNL ottenendo le Tutti
scoprire linsieme di quelle risorse latenti, ed competenze necessarie per effettuare uno studio, sempre
importanti, parte di ogni essere umano piu profondo, sulla comunicazione in tutte le sue forme.
_I" QS
— [_I_E_] e B
( ) Certificazione ~ Durata

Attestato di partecipazione + Diploma di "Practitioner" in 7 giornate, divise in 2 step dal venerdi

Quel che faccio e
aiutare le persone

a sviluppare la
convinzione di essere

PNL convalidato dalla prima ed unica societa americana alla domenica, oltre a un giovedi di

di NeurolLinguistic Programming ("The First Institute" di laboratorio.

Bandler & Associates).

persone splendide, perché

guando cominciate a crederlo,
cominciate anche a comportarvi

di conseguenza: € allora che iniziate
a raccogliere fantastici risultati.

www.stefanosantori.it/master_pnl_practitioner

Richard Bandler - Padre della
Programmazione Neuro Linguistica

|7 ; Visita la pagina web

10




CORSI LIVE

Programma didattico

MASTER IN PNL 2° LIVELLO MASTER PRACTITIONER

Livelli neurologici 'uso avanzato delle Time Lines

Nel corso del 2° livello di PNL si diventa "maestri" Il Master Practitioner e il livello avanzato di Valori e Credenze Gli Ancoraggi: individuazione ed uso

Allineamento di valori e comportamenti Milton Model nell'ipnosi

nell'utilizzo delle tecniche e dei principi della specializzazione in PNL ed e passaggio obbligatorio per

Credenze e Sistemi Rappresentazionali Tecniche d'induzione: allenamento ed utilizzo

Programmazione Neurolinguistica. Ci si trasforma chi volesse accedere al Trainer's Training condotto dal

in abili comunicatori in grado di intervenire tanto  dott. Richard Bandler per diventare Trainer in PNL. L'uso del linguaggio per intervenire sulle convinzioni o
] ] ) . . ] . limitanti CFU rilasciati: 5
Sui_propri_cambiamenti_quanto su quelli degli_altri. (i crediti formativi si ott
Le Sottomodalita: tecniche superiori rivolgendosi alle e

rcatorum o

E il naturale prosieguo del Master in PNL 1° livello —
Practitioner e ne costituisce un approfondimento
indispensabile per entrare nel vivo e nello spirito

essenziale della Programmazione Neurolinguistica.

Le persone hanno tutte
le risorse di cui hanno
bisogno ma le hanno a
livello inconscio, tutto cid
che dobbiamo fare &
renderle disponibili dove
servono.

Richard Bandler
- Padre della
Programmazione
Neuro Linguistica

Questo corso permette di acquisire e sperimentare le
tecniche piu avanzate della Programmazione neuro-
linguistica (PNL) e perfezionare quanto appreso nel
corso di Licensed Practitioner in PNL, raggiungendo

cosi il 2° Livello di Specializzazione Internazionale

riconosciuto dalla Society of NLP™ di Richard

Bandler (co-creatore della PNL): il Licensed

Master Practitioner in Neuro-Linguistic

Programming™.

Le Strategie

R

T Obiettivo
Apprendere le tecniche basilari, e fondamentali, della PNL,
quelle in grado di apportare un valore aggiunto nella vita

personale e professionale del partecipante.

Attestato di partecipazione + Diploma di "Master

Certificazione

Practitioner" in PNL convalidato dalla prima ed unica
societa americana di NeurolLinguistic Programming ("The

First Institute" di Bandler & Associates).

)

— 3
m, Rivolto a

Chi ha gia frequentato il

Master in PNL 1° Livello Practitioner

Durata

, A}
7 giornate, divise in 2 step dal venerdi
alla domenica, oltre a un giovedi di
laboratorio.

Visita la pagina web

www .stefanosantori.it/masterpni2livello




CORSI LIVE

EVENTO FORMATIVO MENTALITA VINCENTE

Unagiornatadedicataallostudioeallasperimentazione
della "Mentalita Vincente" Parlare di mentalita
significa avere il coraggio, oltre che le conoscenze
giuste, di entrare a contatto con la "programmazione

mentale" piu profonda, quella in grado di influenzare
la vita in ogni suo aspetto. Conoscere le personali
dinamiche mentali consente di stanare pensieri che
agiscono in sottofondo, individuare comportamenti
abitudinari automatici e raggiungere, cosi, un livello

di consapevolezza personale superiore. Tutto questo

per ottenere un maggiore grado di padronanza della
propria vita.
L'evento formativo "Mentalita Vincente" nasce come

provocazione ai tanti "vincentologhi" (che rendono
chiungue vincente in qualsiasi ramo della vita personale
e professionale) e vuole mettere il focus sul fare un
passo indietro: prima di cercare il metodo vincente,
"scopri_qual & la tua Mentalita Vincente" (e nel caso

prenderne atto e lavorare su questo aspetto, prima di
qualsiasi altra cosa).

Parlare di mentalita significa avere il coraggio, oltre

che le conoscenze giuste, dientrare a contatto con

la "programmazione mentale" piu profonda ed

in grado di influenzare la tua vita, in ogni
aspetto.

Sto parlando del Mindset, della

programmazione (set) della tua

mente (mind) che agisce in

automatica senza che
tu nemmeno te ne
renda conto.

Programma didattico

Che cosa e la Mentalita

Mentalita Vincente - Mentalita Perdente
Riprogrammare la Mentalita

Influenza dei fattori esterni

Case Histories

Routine e cervello automatico

B

CFU rilasciati: 1
(i crediti formativi si ottengono presso I'Universita Mercatorum o
rivolgendosi alla segreteria della propria Universita)

T Obiettivo

Imparare a conoscere meglio la tua App piu importante:

la tua mente.

sottofondo ed in modalita

Non & previsto il rilascio di un attestato di partecipazione

Certificazione

e/o diploma.

(-4
A, Rivolto a
Tutti
QS
N~ Durata
1giornata

; Visita la pagina web
www.stefa

nosantori.it/mentalitavincente




CORSI LIVE

Programma didattico

CHANGE YOUR MINDSET

Che cosa ¢ il Mindset La costruzione del tuo nuovo Mindset vincente e

Il corso Change Your Mindset porta in campo le E inutile cercare il guru nelle aule, nei libri, nei meeting Come si crea e come si modifica un Mindset dei piani d'azione.

nuove scoperte neuroscientifiche, e le tecniche motivazionali, grazie alle neuroscienze cognitive Come funziona la "Ruota del Mindset®"

CFU rilasciati: 2

metacognitive, per indagare, in modo sempre piu 0ggi non serve piu cercare guru da applaudire che Come si costruisce la "Cornice di Massima (i ti forme

ercatorum o

ia Universita)

accurato, nei meandri nascosti della mente. Durante il

corsovengono analizzatiquei "bug" mentaliche portano

dispensino formule magiche mentre "ti fanno ballare a
tempo di rock".

Efficacia Personale®"
I ruolo del tempo nel Mindsetting e i bug della

rivolg

i alla segr

a compiere errori e, spesso, scelte autolesionistiche. mente
Due giornate formative che puntano il mirino sul Il proprio guru e _piu vicino di guanto si pensa, € tra
funzionamento del Mindset (programmazione della le tempie e con le tecniche metacognitive si puo
mente), per resettarlo, riprogrammarlo e costruire, imparare ad usarlo _meglio per cambiare la propria @ @
infine, un personale piano d'azione. programmazione mentale (Mindset). - - - =
Per comprendere il Mindset e dove, eventualmente, - Obiettivo g A Rivolto a

agire per modificarlo si deve spostare, una volta

Capire come si crea e come si modifica un Mindset. Tutti (consigliato: frequentare

per tutte, il focus.

Comprendere come funziona la "Ruota del Mindset®" e prima l'evento formativo "Mentalita

| guru da talkshow non servono, come modificare ogni elemento che la compone. Costruire Vincente")
semmai con il supporto di un coach la "Cornice di Massima Efficacia Personale®".
e mentore, che aiuta a scoprire il
"tuo vero guru", il cervello e le [an) Q ()
sue potenzialita incredibili, |
se ben riprogrammato — o —
in termini di Mindset. - J Certificazione N Durata
Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione 2 giornate

delle abilita e competenze apprese.

Visita la pagina web

www.stefanosantoriit/changeyourmindset




CORSI LIVE

NLP FOR COACHING Programma didattico

Che cosa ¢ il Coaching . Il Focus
L'applicazione del Coaching riguarda [l'offerta Ogni individuo possiede potenzialita e risorse. Non . Il ruolo del Coach . Creare un piano d'azione
di contenuti orientati a sviluppare I'autonomia tutti sono in grado di esprimerle. . Essere Coach di se stessi . La Ruota della Vita
progettuale e realizzativa del Cliente (coachee) Stimolare la riflessione, ispirare, massimizzare il . Il rapporto tra Coach e Coachee . Differenze tra Business Life Sport Coaching
offrendo a quest'ultimo metodi, tecniche e strumenti potenziale personale e professionale, elaborare tecniche . PNL e Coaching . Esercitazioni pratiche
concreti. NLP For Coaching & un corso nato per e strategie di azione. Un vero Coach lo sa fare! . Il potere delle domande CFU rilasciati 1
fornire sistemi mutuati dalla _Programmazione Alcuni obiettivi di un vero coach... . Come formulare un obiettivo vincente (i crediti formativi si ottengono presso I'Universita Mercatorum o
Neurolinguistica di cui il futuro coach potra fare uso. 1. Il cliente ha obiettivi che desidera raggiungere: un . I metodo GROW e EXACT rivolgendosi alla segreteria della propria Universita).
Tale sessione formativa, della durata di due giornate, buon coach ne facilita la scoperta, la chiarezza e

consente al discente di acquisire quelle tecniche basilari I'allineamento. @ @
che un coach deve necessariamente possedere e saper 2. ll_cliente possiede risorse che non _conosce: un -

mettere in pratica. buon coach fa in modo che soluzioni e strategie - Obiettivo g /O\ Rivolto a

possano emergere naturalmente. —_—
z Il cliente pud avere una visione Massimizzare il potenziale personale e professionale; Tutti (consigliato: frequentare

confusa: un buon coach stimola Ia apprendere tecniche e strategie, mutuate dalla PNL, per prima il Master in PNL 1° livello
ricerca, allinea gli aspetti e rafforza le svolgere al meglio la professione di Coach. Practitioner)
potenzialita di un giusto focus.
4. Il cliente non sa che puo
autogestirsi: un buon [an) Q ()
coach facilita il percorso |
lasciando piena — o —
autonomia e - J Certificazione N Durata
responsabilita Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione 2 giornate

al SUo delle abilitd e competenze apprese.

coachee.

www.stefanosantori.it/nlp-for-coaching

|7 ; Visita la pagina web
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TECNICHE DI MINDSETTING CORSO AVANZATO Programma didattico

Che cosa ¢ il Mindset Coaching . Come costruire in modo "scientifico" le nuove
Grazie alle nozioni apprese durante il corso "Change hanno, di fatto, appreso sul funzionamento del piu . Come si modifica la "Ruota del Mindset® abitudini
your Mindset" si giunge alla presa di coscienza del ruolo grande miracolo scientifico ancora esistente: il nostro . I modello canvas del Mindset CFU rilasciati: 2
fondamentale che il Mindset ricopre nella vita di ognuno cervello. . Come si modifica la "Cornice di Massima Efficacia (i cre JI a?ﬁ:étl‘,‘ i ottengono o 'Univer ercatorum o

e alla consapevolezza di quanto sia essenziale possedere Cambiare solo con la volonta non basta. Occorrono Personale®" rivolgendosi alla segreteria della propria Univers
strumenti idonei per ri-programmarlo. Durante le tre strumenti evoluti ed efficaci. . Come si integrano le domande guida con il Mindset
giornate il partecipante apprende come analizzare i Change
punti di leva del mindsetting e come riconoscere le Ecco cosa si puo apprendere in questi 3 giorni full-
informazioni generative mancanti ma necessarie. immersion:
Nel corso vedremo cio che di piu recente le neuroscienze 1. come analizzare i punti di leva del mindsetting; @ @
2. come riconoscere le informazioni generative - - -
mancanti ma necessarie; . . © .
3. padroneggiare |'arte delle Domande-Cuida; — Obiettivo m Rivolto a
4. come riprogrammare le credenze "chiave': Padroneggiarel'artedelledomande-guida;riprogrammare Chi ha gia frequentato il
5, come integrare i valori nella cornice le credenze 'chiave"; integrare i valori nella cornice di corso "Change Your Mindset"
di efficacia: efficacia; creare abitudini per dirigere il focus; scoprire gli
6. come c’reare nuove abitudini per strumenti piu evoluti per riprogrammare il Mindset.

dirigere il focus.

[an) Q9
E' un processo serio ed _I
impegnativo che non — &n_] —
trasforma in un... - J Certificazione N Durata
superumano. Ma in una Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione 2 giornate

persona competente delle abilitd e competenze apprese.

pronta a lavorare su
dise, SEMPRE.

www.stefanosantori.it/mindsettingavanzato

|7 ; Visita la pagina web




CORSI LIVE

IL MINDSET COACH: TECNICHE, CONOSCENZE E RUOLO

"Mindset Coach:tecniche,conoscenze eruolo" & un corso L'approccio mentale si puo dividere in due grandi
dallo stampo decisamente pratico che ha l'obiettivo di ceppi: quello statico e quello dinamico.

far ripercorrere allo studente tutte le nozioni apprese Il Mindset Coach parte da questa importante visione di
durante i corsi "Change Your Mindset" e "Tecniche di base e muove i suoi passi analizzando, scandagliando e
Mindsetting — Corso Avanzato'. Il partecipante entra rimescolando le strutture essenziali che caratterizzano

nel vivo del ruolo del Mindset Coach, ne comprende le un Mindset.

dinamiche, i presupposti basilari, le modalita operative

e si cimenta, in modo pratico e tangibile, in esercizi Il Mindset Coach, giunto a questa importante tappa

riepilogativi. Inoltre, acquisisce le nozioni relative alle finale, mostra dimestichezza e abilita nell'individuare

competenze distintive del coach professionista. le tecniche e gli strumenti giusti per padroneggiare la
mente.

Esisteunaformadiri-programmazione mentale

profonda che va oltre le nozioni apprese

dai Coach di stampo tradizionale. Le

nuove ricerche Neuroscientifiche
sono divenute una fonte
imprescindibile da cui e
fondamentale attingere

per poter evolvere nella

professione di Coach.

Programma didattico

Il ruolo del "Mindset Coach"

Principi e conoscenze nell'attivita del "Mindset
Coach"

Tecniche di Mindsetting base in azione
Tecniche di Mindsetting avanzate in azione

|l Sistema completo del Mindset Coach
L'impatto della Legge 14 gennaio 2013 n. 4 sul
Coaching in Italia e le norme UNI vigenti

R

rivolgendosi al

Coaching Presentazione AICP, statuto carta etica

Le competenze distintive del coach

orum o

)

T Obiettivo

Apprendere come funziona il Mindset di un Coach efficace;
padroneggiare le tecniche di individuazione del Mindset; imparare
acreare abitudini per essere un life-learner Coach; saper agire come

un abile Mindset Coach nei differenti settori: life, sport, business.

— °
m, Rivolto a

Chi ha gia frequentato il

corso "Change Your Mindset" e
"Tecniche di Mindsetting - Corso

Avanzato"

Q__®

Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione

Certificazione

delle abilita e competenze apprese.

Durata

’ A

1giornata

www.stefanosantori.it/mindset-coach-ruolo

|7 ; Visita la pagina web




CORSI LIVE

STRATEGIE AVANZATE DI GESTIONE DELL'AULA Programma didattico

Creare il setting di partenza (cornice di accordo e |'uditorio
) ) ) _ ) ) _ ) ) presupposti) . Le fasi: decollo, volo ed atterraggio
"Strategie Avanzate di Gestione dell'aula" mira a fornire La paura di parlare in pubblico & un problema piuttosto : S ) : o ) ., o ) o
_ ) i _ - _ Sistemi di riconoscimento della tipologia di discenti . Group Coaching'": come gestire uno spazio sicuro e
tecniche evolute, mutuate dalle piu moderne ed efficaci comune e puod esprimersi in svariate forme: dalle - . ) ) ) :
) ] ] } ) ] - . o ) ) (alleati, killer, distratti, leader, ecc.) psicologicamente accogliente
metodologie formative, per consentire, a chiunque, di situazioni "professionali" piu comuni, come quelle in . ) . ) ) )
) ) o T ) ) . o ) Imodello di Pareto nella gestione del pubblico - Come awviare la propria carriera come formatore

gestire, al meglio, qualsiasi tipo di uditorio: dai gruppi cui una persona & chiamata a svolgere una relazione ) S ) L )

GCestire le emozioni della sala: creare, calibrare e . Esercitazioni pratiche

di lavoro, di coaching alle riunioni, fino alla conduzione davanti ad un uditorio, ai casi piu specifici, dove saper . e e
) ) o ] ) . . 3 L. modificare il "clima" dell'uditorio . L.
di vere e proprie sessioni di aula. Tre giornate formative parlare in pubblico diventa requisito importante e CFU ilasciati: 3

i ) ) . oo ) o ) Gestire il consenso e gli alleati (i crediti formativi si ottenaonc
ricche di contenuti ma anche fortemente esperienziali, fondamentale, come accade per i formatori, i trainer, . o . ) o
_ ) _ Strumenti linguistici e extraverbali per gestire
per permettere al partecipante di mettersi in _gioco e coach o idocentid'aula in generale.
confrontarsi, da subito, con le sue paure ed inibizioni. @
Nel mondo professionale il public speaking e I'abilita - -
di saper gestire un uditorio con competenza, . i .
o i T Obiettivo g A Rivolto a
sono requisiti essenziali per poter emergere e
Superare la paura di parlare in pubblico; diventare un vero Tutti

distinguersi nel proprio settore.

stratega dell'aula e gestire, in modo disinvolto, platee piu o

Parlarein pubblicoefraglieventiin grado meno grandi, in qualsiasi contesto.

di scatenare la paura del giudizio

altrui. Per questo, nei confronti

di questa attivita, € possibile (o) Q ®
sviluppare una vera e propria _I
fobia.. ma & possibile — [-I_IZI —
anche  portare in L = J Certificazione ) L Durata
campo  strabilianti Attestato di partecipazione per certificare 'acquisizione 3 giornate

P .
soluzioni! delle abilita e competenze apprese.

Visita la pagina web

www.stefanosantori.it/sadga




CORSI LIVE - LABORATORIO

ADDESTRAMENTO INDIVIDUALE SUL COACHING Programma didattico

— . Esercitazioni one to one

) ) e . . Esercitazioni di gruppo
Due giornate di esercitazioni pratiche nel corso delle

quali i partecipanti si cimentano in sessioni di coaching non ho sales da cui prendere spunto :/ CFU rilasciati: 1
(i crediti formativi si ottengono presso I’

one to one e coaching di gruppo seguendo linee

rivolgendosi alla segreteria della

specifiche dettate dal docente. | passaggi verteranno
su prove graduali che consentiranno di rivedere il flusso
dei vari sistemi, e delle varie tecniche applicabili nel
coaching.

® -,

— — °
T Obiettivo m, Rivolto a

Esercitarsi sull'applicazione del coaching. Chi ha svolto, almeno, il corso
"NLP for Coaching" o precedenti corsi

sul coaching.

_I' ) QS

[ [-I_EJ . . [
( ) Certificazione ~ Durata
Non & previsto il rilascio di un attestato di partecipazione 2 giornate

e/o diploma.

Visita la pagina web

www.stefanosantori.it/nosalespage




CORSI LIVE

TECNICHE DI PROGETTAZIONE E Programma didattico
GESTIONE DEI PROGRAMMI FORMATIVI | Brmane Seprese ed nesprese eroa oremeni s cttengono preseo [Unversits Mrcatorum o

'analisi del fabbisogno diretta ed indiretta .
rivolgendosi alla segreteria della propria Universita)

(interviste o analisi di mercato)

, ) ) ) ) ) o ) ) o Macro e microprogettazione: strumenti e metodi
Il corso "Tecniche di progettazione e gestione dei Formatore richiede un mix di abilita e conoscenze

) . . - ) ) . KPI ed indicatori comportamentali nella formazione
programmi formativi" nasce per fornire la competenza su cui il corso si focalizza, che vanno dall'abilita di

. o ) . ) ! . - F—- Analisi e rilevazione dei risultati della formazione
forse meno visibile dell'attivita del formatore ma piu intervistare e quella di "leggere" i bisogni inespressi di

importante, in grado di decretare il maggiore o minore segmenti di mercato.

successodiunintervento formativo. Saper comprendere

le effettive esigenze formative (il cosiddetto fabbisogno Il corso alterna momenti di pura teoria a momenti
formativo) e saperle declinare in progetti (macro e assolutamente pratici, come esercitazioni, simulazionie @ @
micro) su cui orientare effettivamente I'intervento del test in aula; il mix dei due momenti fornisce le migliori -
condizioni per un apprendimento serio e duraturo, Obietti /O\ Rivolt
. . . . . lettivo IVOITO a
lontano dagi illusoriinsegnamenti dei tanti "guru" che L 4=
. . S ' Analizzare il fabbisogno formativo sia di un cliente (azienda, ente, Tutti
promettono miracoli in pochi minuti, senza fornire,

S . organizzazione) che di un segmento del mercato; redigere un
AN spesso, neanche una minima base teorico-

- macroprogettoformativoeil pianodettagliatodicomelintervento
culturale.

si dovra comporre (microprogetto); creare ed utilizzare strumenti
per I'analisi della performance ed il ROI della formazione.

_@ =

Certificazione Durata

’ A
Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione 2 giornate
delle abilita e competenze apprese.

www.stefanosantori.it/tecniche-di-gestione-e-progettazione

|7 ; Visita la pagina web




CORSI LIVE

TECNICHE DI PUBLIC SPEAKING

Ilcorsodipublicspeaking nasce perconsentiread ognuno,
a prescindere dalle sue abilita, dalle attitudini innate,
dall'esperienza maturata sul campo, di giungere ad un
livello "di base" ottimale e solido. Saper comprendere

innanzitutto se stessi ed i propri limiti ¢ il punto da cuisi
parte, per arrivare ad allenare le abilita necessarie a saper

gestire un intervento in pubblico, di qualsiasi natura e
con qualsiasi tipo di uditorio. Il corso alterna momenti di

pura teoria a momenti assolutamente pratici.

Il timore di parlare in pubblico nasce principalmente
da paure che potremmo definire ataviche, da

1)

WA

-ui.ql

condizionamenti che hanno inibito fortemente la

capacita di esporre pubblicamente, e serenamente, un

proprio pensiero.
La paura del giudizio, spesso, la fa da padrona. Il timore
di essere valutati (come succedeva a scuola), con un voto
insufficiente, frena la possibilita di agire.
"Sudarella, brividi sulla schiena ... a volte vero e proprio
panico!”
La notizia buona & che tutto si puo superare: iniziando
da se stessi, si scopre il perché.

E' vero, ansia, paura, timore riescono ad inibire la

possibilita di aprirsi al pubblico in modo corretto.

Infatti, quando si perde il controllo delle proprie
emozioni, queste prendono il sopravvento
e guidano ogni atteggiamento,
determinano le reazioni e i conseguenti
comportamenti.
L'applicazione di tecniche e
strumenti adeguati, portati
in campo nel momento
esatto, puo rendere la

tua "performance
pubblica" davvero

eccellente.

Programma didattico

| 3 livelli della comunicazione nel public speaking
CNV in azione

Progettazione dell'intervento in pubblico
Gestione delle emozioni

| sottolineatori analogici

Ansia da prestazione e strumenti di "riduzione"
della stessa

R

CFU rilasciati: 2
(i crediti formativi si OL'C!‘@.]C!‘O pre

rivolgendosi alla se eria della p

T Obiettivo
Comprendere il proprio punto di partenza, e lo stile comunicativo
piu "adatto"; analizzare il feedback dell'uditorio e le sue variazioni;
utilizzare la comunicazione non verbale per massimizzare lefficacia
dei messaggi; utilizzare gli strumenti base della voce per tenere alta
I'attenzione dell'uditorio; ridurre lo stress da palco e l'inibizione emotiva.

Mercatorum o

Attestato di partecipazione per certificare I'acquisizione

Certificazione

delle abilita e competenze apprese.

i Rivolto a
Tutti
Q9
) L Durata
2 giornate

www.stefanosantori.it/tecniche-di-public-speaking

|7 ; Visita la pagina web




CORSI ON-LINE

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum

LA FORMAZIONE A DISTANZA

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por
sequat labilibusam, nihicab orporeped earchicim ipsa qui quatquis asin-
ci.Us dolupient id quate se explicto idem fugiaerior aut omnia sam, offic
to bero tem laboreic tendaero eius dolor aliquideliti alis im dis magnis
veolorat voluptatur? Ad untemqui comnis que alitiur auditio vendandias
enestor ehent, sit vendia por aborit, que coreste mporisciat.

RIPETIBILITA

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por
sequatlabilibusam, nihicab orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinci.
Us dolupient id quate se explicto idem fugiaerior au eius dolor aliquideliti
alis im dis magnis velici cus cus quamusa nihiliqui comnis que etur re
dolorat voluptatur? Ad untemqui comnis que alitiur auditio vendandias
enestor ehent, sit vendia por aborit, que coreste mporisciat.

Come si accede

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ro et exat iscipsa delia dolendi pitatet ea veliqua-
mus. Um ium invenih Reptatet etustia inte coreper feribus excesti
scientus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped

earchicim ro et exat iscipsa delia dolendi pitatet ea veliquamus. Um ium in-
venih Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por

sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim ro et exat iscipsa delia dolendi
pitatet ea veliguamus. Um ium invenih Reptatet etustia inte coreper feribus excesti
scientus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim ro et exat
iscipsa delia dolendi pitatet ea veliquamus. Um ium invenih Reptatet etustia inte coreper

feribus excesti scientus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim

I
A



CORSI ONLINE

DIGITAL BUSINESS MINDSET

La soluzione che ti serve per consentire al tuo Business
di fare un salto di qualita, utilizzando i moderni strumenti
del Marketing Automation e scoprendo le tecniche ideali
per muoverti e, al contempo, difenderti nella jungla del
mondo online.

Non puoi nasconderti o far finta di nulla.
Il sistema in cui ti trovi cambia ed evolve a vista d'occhio.
Se non seiin grado diadeguarti per stare al passo, vieni in-

evitabilmente tagliato fuori. Cio sta accadendo ovunque, e

le incredibili evoluzioni del Marketing ne sono una eviden-
te dimostrazione.

Ognigrande impresa, PMl e/o libero professionista, ha l'as-
soluta necessita di comprendere che il sistema Marketing

possiede, ormai, nuove regole. Quelle di ieri sono state
gia sostituite da altre: il processo e rapido, inarrestabile e
costante. Oggi si parla di Marketing Automation, di Social
Advertising ... la quotidianita professionale (e non) sembra
inevitabilmente dominata da "padre Internet", che ne de-
termina i processi e le funzioni di base.por sequat lab
ilibusam, nihicab orporeped earchicim ipsa qui ga-
borporro et exat iscipsa delia dolendi pitatet ea
veliqguamus. funzioni di base.por sequat lab

ilibusam, nihicab orporeped earchicim

ipsa qui gaborporro et exat iscipsa
delia dolendi pitatet ea veliqua-
mus. funzioni di base.por se-

quat lab ilibusam, nihicab
orporeped  earchicim
ipsa qui gaborpor-

ro et exat iscipsa

delia dolendi

pitatet ea

veli-

Lavorare con le giuste informazioni

Il corso "Digital Business Mindset" mira ad offrirti gli stru-
menti, le tecniche ed i consigli giusti per avviare un pro-
cesso, graduale, sistematico e funzionale, in grado di es-
pandere la tua attivita.

Questo attraverso una gestione, online, di tutti i processi
che prevedono il passaggio dal contatto iniziale con i tuoi
utenti, fino alla vendita finale ... e oltre.

Stefano Santori
CEO & FOUNDER

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinciVeris

andae evero quam, vernamus dolles corestiissi.

Quattro Leader del settore ti parleranno non solo del gi-
usto Mindset da possedere per poterti adeguare al nuovo
sistema in espansione, ma ti offriranno anche strumenti

pratici e tangibili per operare, da subito, in modo corret-

to e strategico, nel mondo del business online. Reptatet
etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum
ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim

Robin Good
CEO & Founder

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinciVeris

andae evero quam, vernamus dolles corestiissi.

Joe Di Siena
CEO & Founder

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinciVeris
andae evero quam, vernamus dolles corestiissi.

Enzo Di Frenna
CEO & Founder

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinciVeris
andae evero quam, vernamus dolles corestiissi.




MASTER UNIVERSITARI

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

1° Livello

- COACHING

Reptatet etustiainte coreper feri-
bus excesti scientus, ut molum
ent por sequat lab ilibusam, ni-
hicab orporeped earchicim ipsa
qui gquatquis asinci.

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

1° Livello

Reptatetetustiainte coreperferi-
bus excesti scientus, ut molum
ent por sequat lab ilibusam, ni-
hicab orporeped earchicim ipsa
qui quatquis asinci.

FORMAZIONE FORMATORI

Perché i Master

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ro et exat iscipsa delia dolendi pitatet ea vel-
iguamus. Um ium inveninUcient quuntium voluptatem
int vel exceario vent ad ut eturit quisquid mos doluptate
minullenis ea cuptiaspis eiciduc ipidigeniet inctota te-

cereped quatectotat endunda core

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ro et exat iscipsa delia dolendi pitatet ea vel-
iguamus. Um ium inveninUcient quuntium voluptatem
int vel exceario vent ad ut eturit quisquid mos doluptate
minullenis ea cuptiaspis eiciduc ipidigeniet inctota te-

cereped quatectotat endunda core

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por
sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim ipsa qui quatquis
asinci.Doluptatent adit faccum, sime nemperum ium volecta exeribeat

elicietus.Hil eic tentios as velit vent qui cum quis evelluptat quas es

Stefano Santori
Direttore Didattico

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por
sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim ipsa qui quatquis
asinci.Doluptatent adit faccum, sime nemperum ium volecta exeribeat
elicietus.Hil eic tentios as velit vent qui cum quis evelluptat quas es

Donatella Di Mauro
Responsabile Centro Studi




Programma didattico

Conoscere le tecniche da utilizzare nel Mindsetting -1l Mindset Coach: tecniche, conoscenze, ruolo
Elevare le abilita personali nell'uso degli strumenti di coaching - Mindsetup 21 giorni per cambiare

Intervenire efficacemente sulle strategie comportamentali - NLP Web Academy

dei clienti, per dare loro la massima performance - Organizzazione e sviluppo delle risorse umane
Apprendere nuove metodologie da applicare nella vita - Economia e management dell'innovazione
personale, sportiva e professionale - Strategie di Marketing Digitale

Conoscere le tecniche pitu moderne di Metacognizione - Economia digitale

Scoprire e far scoprire la "Cornice di Massima Efficacia « Tesifinale

p | on . . .
ersonale CFU rilasciati: 60

Supportare enti, aziende ed organizzazioni nei processi di (i crediti formativi si ottengono presso I'Universita
change management LMe‘rcatw\u\m o rivolgendosi alla segreteria della propria
Jniversita

Il pit completo programma di
alta formazione universitaria. @

L'unico, a valore legale, che forma Coach )=

professionisti con alte competenze.

i Obiettivo
Conoscere le tecniche da utilizzare nel Mindsetting; elevare le abilita personali nell'uso degli strumenti di coaching; intervenire
efficacemente sulle strategie comportamentali dei clienti, per dare loro la massima performance; apprendere nuove metodologie da
applicare nella vita personale, sportiva e professionale; conoscere le tecniche pit moderne di Metacognizione; scoprire e far scoprire

la "cornice di massima efficacia personale©"; supportare enti, aziende ed organizzazioni nei processi di change management.

MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO -
AV
IN COACHING (1] A \ya
—— J

_— Certificazione
. i i il il vi i i idi Modalita di
Il Coaching & uno strumento potente, ed estremamente collaborazione con la "Stefano Santori Training - Wikicom", Il conseguimento del Diploma Master di livello consente il riconoscimento di 60 CFU validi per .
) . ) . s e - . . abbreviare liscrizione alla Laurea Triennale In Gestione di Impresa di Universitas Mercatorum, erogazione
efficace, per scoprire e sviluppare le proprie potenzialita, permette agli allievi di acquisire metodologie, tecniche e
) ) ) L ) - ) previa verifica della corrispondenza del titolo di accesso posseduto. La frequenza del Master,
raggiungere i propri obiettivi ed esplorare nuove conoscenze per diventare un Coach certificato capace di . . i . Blended ¢ Online
. ‘ ) . . . . . inoltre, consente di conseguire il Diploma di "Practitioner" in PNL, convalidato dalla prima e unica
opportunita per l'espressione dell'eccellenza personale. guidare la persona verso il proprio sviluppo personale e
) ) . ) . . societa americana di Neurolinguistic Programming ("The First Institute" di Bandler & Associates")
Il Master in Coaching dell'Universitas Mercatorum in professionale.
Rivolto a

; Visita la pagina web

www.stefanosantori.it/master-universitario-in-coaching

per utilizzare gli strumenti del Coaching nella propria professione: manager, imprenditori, liberi

@ Coloro che vogliono diventare Coach o che desiderano ampliare il proprio bagaglio di conoscenze
X professionisti, etc. Al Master in Coaching possono accedere laureati (laurea di | livello o vecchio
)

"

ordinamento) in qualsiasi disciplina e a diplomati.




i

QUEST

R

BT GAL

"MPANY

Il pit completo programma di alta
formazione universitaria per diventare

formatori certificati con competenze
riconosciute.

MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO
IN FORMAZIONE FORMATORI

Le figure come quelle del formatore esperto in processi
di apprendimento, risultano determinanti per lo sviluppo
di quelle competenze necessarie per l'adeguamento
dell'ambiente di lavoro con lesterno, attraverso un
approccio gestionale capace di mettere al primo posto

I'attenzione ai processi rispetto ai contenuti. Il Master in
Formazione Formatori permette agli allievi di acquisire
metodologie, tecniche e conoscenze per diventare
Formatori certificati capaci di guidare la persona verso il
proprio sviluppo personale e professionale

Rivolto a

"

del personale, consulenti interni ed esterni.

@ Formatori aziendali, formatori di sviluppo personale, direttori sviluppo risorse umane, responsabili
< Al Master in Formazione Formatori possono accedere laureati (laurea di | livello o vecchio
A,

ordinamento) in qualsiasi disciplina e a diplomati.

Programma didattico

Conoscere le tecniche da utilizzare nel Mindsetting

Elevare le abilita personali nell'uso degli strumenti di coaching

Intervenire efficacemente sulle strategie comportamentali
dei clienti, per dare loro la massima performance
Apprendere nuove metodologie da applicare nella vita
personale, sportiva e professionale

Conoscere le tecniche pitu moderne di Metacognizione
Scoprire e far scoprire la "Cornice di Massima Efficacia
Personale®"

Supportare enti, aziende ed organizzazioni nei processi di

change management

(@

I Mindset Coach: tecniche, conoscenze, ruolo
Mindsetup 21 giorni per cambiare
NLP Web Academy
Organizzazione e sviluppo delle risorse umane
Economia e management dell'innovazione
Strategie di Marketing Digitale
Economia digitale

« Tesifinale

CFU rilasciati: 60

(i crediti formativi si ottengono presso 'Universita
Mercatorum o rivolgendosi alla segreteria della propria

Universita)

i Obiettivo

performanti; valorizzare la formazione in azienda.

Migliorare la capacita di condurre sessioni formative di successo; comprendere e gestire i meccanismi alla base
dell'efficacia di un corso di formazione; aumentare il ritorno dell'investimento formativo nel tempo; governare
consapevolmente le variabili pit intangibili e piu sfuggenti dopo I'erogazione di un corso; scegliere i formatori piu

AV A

Certificazione

I conseguimento del Diploma Master di | livello consente il riconoscimento di 60 CFU validi per
abbreviare liscrizione alla Laurea Triennale In Gestione di Impresa di Universitas Mercatorum,
previa verifica della corrispondenza del titolo di accesso posseduto. La frequenza del Master,
inoltre, consente di conseguire il Diploma di "Practitioner" in PNL, convalidato dalla prima e unica
societa americana di Neurolinguistic Programming ("The First Institute" di Bandler & Associates")

\V

Modalita di
erogazione

Blended ¢ Online

Visita la pagina web

www.stefanosantori.it/master-universitario-in-formazione-formatori




FORMAZIONE SARTORIALE

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi
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ADATTABILITA

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinci.

Reptatet etustia inte coreper.
Yeptatet etustia inte coreper.

Beptatet etustia inte coreper.

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

PROBLEM SOLVING

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab
orporeped earchicim ipsa qui quatquis asinci.

Reptatet etustia inte coreper.
Yeptatet etustia inte coreper.

Beptatet etustia inte coreper.

Metodo Efficacie

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ro et exat iscipsa delia

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped

earchicim ro et exat iscipsa delia

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi



OLTRE SERVIZI

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.

Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut
molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped
earchicim ipsa qui quatquis asinci, ut molum ent por sant.
Exeri blaborporro et exat iscipsa delia dolendi

Reptatet etustia inte coreper feribus excesti scientus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, nihicab orporeped earchicim

ro et exat iscipsa deliaknis sed explabore, oditaerundis mi, vollanit et lab idi cuptas aditian tempore mpellatem reperum

que cuptat ad ut vendi con es ut eos voluptibus,

i Peribus porepudam

reptatet etustia inte coreper sequat feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, sequat nihicab
orporeped earchicim

E Peribus porepudam

reptatet etustia inte coreper sequat feribus excesti scien-
tus, ut molum ent por sequat lab ilibusam, sequat nihicab
orporeped earchicim

g Peribus porepudam
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% Peribus porepudam
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orporeped earchicim ipsa

Reptatet etustia
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